SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI
Zagrebacka 30, 52100 Pula

KLASA: 112-01/26-02/26
URBRO]J: 143-01-10-26-20

Pula, 21. rujna 2026. godine

Na temelju Clanka 12. Statuta SveuiliSta Jurja Dobrile u Puli i ¢lanka 11. stavka 1. Pravilnika o
raspisivanju i provedbi javnih natjecaja za zaposljavanje na sluzbenitka i namjesteni¢ka radna mjesta
Sveucili$ta Jurja Dobrile u Puli, a na temelju Zapisnika o provedbi natje¢ajnog postupka i prijedlogu
izbora kandidata od 21. rujna 2026. godine, rektor Sveuc¢iliita Jurja Dobrile u Puli donosi

ODLUKU
o izboru kandidatkinje na radno mjesto 1. vrste suradnik za pripremu i provedbu projekata
Europske unije u Odjelu za pripremu i provedbu projekata Europske unije na Rektoratu Sveucilista
Jurja Dobrile u Puli, na odredeno vrijeme u trajanju od 29 mjeseci, u nepunom radnom vremenu od
4 sata dnevno jedan (1) izvrsitelj (m/%), uz obvezni probni rad od $est (6) mjeseci

L
Na radno mjesto I. vrste - suradnik - suradnik za pripremu i provedbu projekata Europske unije u
Odjelu za pripremu i provedbu projekata Europske unije na Rektoratu Sveudilista Jurja Dobrile u Puli,
na odredeno vrijeme u trajanju od 29 mjeseci, u nepunom radnom vremenu od 4 sata dnevno- jedan
(1) izvrSitelj (m/Z), uz obvezni probni rad od $est (6) mjeseci, izabire se

Lara Ljubenovi¢, univ. mag. oec.

IL
S izabranom kandidatkinjom sklopit ¢e se ugovor o radu na odredeno vrijeme u trajanju od 29
mjeseci, u nepunom radnom vremenu od 4 sata dnevno, uz obvezni probni rad od $est (6) mjeseci.

II1.
Izabrana kandidatkinja duZna je prije sklapanja ugovora o radu nadleznoj ustrojstvenoj jedinici
Sveucilista predociti izvornike dokumentacije kojom je dokazala ispunjavanje uvjeta Natjecaja.

V.
Ova Odluka objavit ¢e se na mreZnim stranicama Sveucili$ta Jurja Dobrile u Puli, a o rezultatima
natjecajnog postupka obavijestit ¢e se svi kandidati prijavljeni na predmetno radno mjesto putem
mreznih stranica Sveuc¢ili$ta Jurja Dobrile u Puli.

V.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

ObrazloZenje
SveuciliSte Jurja Dobrile u Puli objavilo je 1. rujna 2026. godine javni natjecaj za izbor jednog
zaposlenika na radno mjesto I. vrste - suradnik - suradnik za pripremu i provedbu projekata




Europske unije u Odjelu za pripremu i provedbu projekata Europske unije, na odredeno vrijeme u
trajanju od 29 mjeseci, u nepunom radnom vremenu od 4 sata dnevno, uz obvezni probni rad od $est
(6) mjeseci.

Povjerenstvo za provedbu natje¢ajnog postupka pregledalo je zaprimljene prijave i priloZenu
dokumentaciju, utvrdilo kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete NatjecCaja te je 18. rujna 2026.
godine provelo razgovore s kandidatima.

Nakon provedenog vrednovanja Povjerenstvo je utvrdilo da je kandidatkinja Lara Ljubenovi¢, univ.
mag. oec,, ostvarila najbolju ocjenu u selekcijskom postupku. Kandidatkinja je pokazala visoku razinu
poznavanja podrucja pripreme i provedbe projekata Europske unije, profesionalnost, motiviranost i
razvijene komunikacijske vjestine. Njezino obrazovanje, prethodno radno iskustvo i rezultati
razgovora upucuju na to da posjeduje znanja, sposobnosti i kompetencije potrebne za uspjesno i
samostalno obavljanje poslova predmetnog radnog mjesta.

Povjerenstvo je stoga predloZilo rektoru izbor kandidatkinje Lare Ljubenovié¢. Rektor je prihvatio
prijedlog Povjerenstva te je odlu¢eno kao u izreci ove Odluke.

REKTOR
o Skare
DOSTAVITI:
1. Lara Ljubenovi¢, elektroni¢kom postom N0 B RS
2. Odsjeku za upravljanje ljudskim resursima - radi provedbe O,:dlul‘gé‘ :
3. nasluzbene mrezne stranice Sveucili$ta - radi objave
4. uspis predmeta




